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Nous aimons tous Cambrai et nous le 
prouvons avec 24 mesures concrètes 
pour changer votre quotidien en 2020 :
Un Palais des Grottes rénové, mais pas à 20 
Millions d’euros...
Un budget sans augmentation d’impôts, 
axé sur le quotidien :
• Création d’un Bureau Municipal 

d’Accompagnement à l’Emploi, à la 
Formation et à la Recherche de stages, 

• Zone Bleue (stationnement gratuit), 
• Plan d’Urgence Médicale, 
• Maisons de retraite accessibles 

financièrement, 
• Nouvelles places en crèche avec 

horaires adaptés, 
• Amélioration des conditions de travail 

du Personnel Municipal, 
• Soutien à l’Hôpital et à ses agents, 
• Réfection de la voirie, 
• Soutien au Commerce et à l’Artisanat, 

aux Services Publics locaux, 
• Bio pour les écoliers et les personnes 

âgées du CCAS...
Choisir avec bon sens notre démarche 
apolitique, c’est régler les problèmes du 
quotidien, améliorer ce qui se fait déjà 
et voir se construire avec chacun, un 
Cambrai Innovant, Attractif et Solidaire.

Nathalie Hosaert
Animatrice 
du Comité de Soutien

Une candidature utile pour Cambrai
«À tous celles et ceux qui ont «Envie d’Agir», nous tendons la 
main et disons : rejoignez-nous ! Mettons de côté ce qui nous 
différencie, regardons ce qui nous rassemble et mobilisons-
nous ! Engagez-vous avec nous, pour faire bouger les choses 
positivement à Cambrai, pour les Cambrésiens.» 
Retrouvez-nous sur : www.yp-renouard.fr
f Envie d’Agir pour Cambrai   f Yves-Pascal Renouard Tél : 07 84 68 56 49

Contrat de Mandature 2020 – 2026
Les 24 mesures concrètes 

pour un Cambrai Innovant, Attractif et Solidaire
pour lesquelles nous nous engageons dès notre élection

FISCALITÉ - ENDETTEMENT 
Gérer mieux pour dépenser mieux
• Pas d’augmentation d’impôts, ni de tarifications.  
• S’engager résolument pour diminuer la dette de 

la Ville (43 502 755,80 M€) et de la Communauté 
d’Agglomération de Cambrai (38 866 477,00 M€).

• Réaliser un audit des finances de la Ville et de la 
CAC par un cabinet indépendant. 

Soutien au Commerce, à l’Artisanat et aux 
Professions de Services
• Une zone bleue pour se garer gratuitement en ville.
• Multiplier le dispositif des « boutiques à l’essai » 

dans le centre-ville et dans les quartiers de Martin-
Martine, Cantimpré, St Roch, St Druon, Victor 
Hugo...

• Créer un programme d’animations commerciales et 
festives, une fois par mois.

COMMERCE - ARTISANAT - SERVICES

EMPLOI
Accompagner individuellement  les 4 450 
demandeurs d’emploi cambrésiens (taux de 
chômage : 30,2%)
• Créer un bureau municipal d’accompagnement 

personnalisé vers l’emploi, vers la formation et la 
recherche de stages pour les lycéens, les étudiants 
et les apprentis.

• Créer un « Guichet Unique » regroupant tous les 
acteurs économiques volontaires œuvrant pour 
l’emploi, la création d’entreprise, l’insertion et la 
formation dans l’ancienne Chambre de Commerce. 

Yves-Pascal Renouard
Entrepreneur Engagé

Sylvain Lefebvre

Clémence Berling-Boilly

Julien Segard



Faire de Cambrai une « ville pilote » où l’on 
apprend à trier, recycler et mettre fin au 
gaspillage
• Agir sur nos comportements à l’école, dans 

l’entreprise, chez nous afin de nous engager vers une 
transition écologique volontaire et partagée.

• Réduire la consommation énergétique des bâtiments 
publics.

• Adapter l’éclairage public et le faire évoluer.
• Requalifier nos «entrées de ville» et limiter l’affichage 

commercial envahissant.

Permettre à nos aînés de rester à Cambrai  
• Créer de nouvelles maisons de retraite abordables 

financièrement.
• Créer du lien intergénérationnel en développant 

l’hébergement de jeunes étudiants ou apprentis dans 
des familles ou chez des personnes âgées vivant 
seules, en quête de présence, d’assistance ou d’un 
complément de revenu.

• Créer un réseau de familles d’accueil.

ENVIRONNEMENT 

3ÈME ÂGE

SANTÉ - NUTRITION
Objectif : une alimentation saine avec les repas 
préparés par la Ville
• Du Bio et du local dans les cantines scolaires sans 

augmentation du coût du ticket pour tous les élèves 
du « Public » ainsi que pour les personnes âgées 
livrées par le C.C.A.S. et pourquoi pas extension du 
dispositif à l’enseignement privé s’il le souhaite.

PLAN SANTÉ
Mettre en place pour l’été 2020 un Plan 
d’Urgence Médicale 
• Implanter des « Maisons de Santé » en lien avec 

les Médecins Libéraux et les spécialistes pour 
retrouver à Cambrai, des Médecins Généralistes, des 
Spécialistes et sauvegarder nos pharmacies.

• Créer une « Maison des Aidants » pour toutes 
celles et ceux qui accompagnent un proche dans la 
maladie, le handicap, le deuil.

• Créer une bourse d’études en lien avec des 
professionnels pour des étudiants en médecine 
s’orientant dans des domaines déficitaires (médecin 
généraliste, ophtalmologue, gynécologue, 
orthophoniste, dermatologue, dentiste) en échange 
d’un engagement à venir exercer à Cambrai.

• Développer un « plan handicap » à l’échelle de la 
ville en lien avec les associations et renforcer le 
dispositif « Handimômes ».

SERVICE PUBLIC MUNICIPAL
Adapter le service aux habitants en répondant 
aux besoins de la vie à tout âge
• Donner les moyens aux services municipaux d’offrir 

des services de proximité de qualité qui répondent 
aux besoins de tous (familles, petite enfance, aînés, 
personnes seules ou en situation de handicap). 

• Prioriser les besoins du quotidien : un nombre de 
places suffisant en crèche ou garderie avec des 
horaires adaptés, des centres de loisirs permanents, 
des écoles en bon état, le développement rapide de 
la fibre, des cimetières entretenus… 

• Faciliter la relation entre les services municipaux et 
les habitants par une « Mairie-Mobile » itinérante 
dans les quartiers, 6 jours sur 7, la création d’un 
numéro vert et d’un site dédié pour être enfin à 
l’écoute des attentes des Cambrésiens.

Parole d’habitant par Danièle Dhennin et Thérèse Huret :
«Aujourd’hui obtenir un rendez-vous pour une consultation chez un médecin ou un 
spécialiste est devenu compliqué. J’aimerais que la Mairie s’implique d’avantage et que nous 
prenions enfin soin de ceux qui prennent soin de nous.»
«Avec l’explosion démographique des retraités, des mesures alternatives à l’EHPAD peuvent 
être mises en œuvre pour préserver, autant que possible, le milieu de vie habituel des aînés. 
Les avantages du maintien à domicile sont nombreux : création d’emplois, coût moins élevé, 
attractivité pour les spécialités médicales liées au troisième âge.»

Philippe Bilecki-Gauchet

Isabelle Delobel
Laetitia Delassus

Olivier Catelin

Janine Gamez



MOBILITÉ 

SÉCURITÉ
Prévention de la délinquance, des délits routiers 
et lutte contre l’insécurité
• Renforcer la sécurité des passages piétons, 

notamment aux abords des établissements scolaires 
et des installations sportives.

• Accélérer la mise en place de la vidéo-surveillance et 
renforcer les moyens affectés à la police municipale.

• S’investir contre le harcèlement et le racket par 
la présence d’agents aux entrées et sorties des 
établissements scolaires.

ACTION SOCIALE
Lutter contre la pauvreté et développer la 
solidarité
• Développer une action sociale de proximité au profit du 

3ème âge, des personnes en situation de handicap et 
des familles monoparentales.

• Soutenir davantage les associations qui luttent contre la 
précarité, accompagnent les Cambrésiens en difficulté 
(Croix Rouge, Restos du Cœur, Secours Catholique, 
ARPE, Epicerie Solidaire, …).

• Renforcer et moderniser les outils à disposition du CCAS 
pour mieux lutter contre la pauvreté qui concerne 24% 
de nos concitoyens de tout âge, dont les enfants.

• Développer l’Economie Sociale et Solidaire.

La Mairie s’impliquera !
• Mettre en place une convention avec le Procureur de 

la République et les Bailleurs Sociaux pour éloigner 
les conjoints violents et permettre aux victimes de 
violences conjugales de ne pas devoir quitter leur 
domicile et de ne pas bouleverser le quotidien des 
enfants.

VIOLENCES CONJUGALES

Budget Participatif pour les habitants 
• Affecter chaque année, pour chaque quartier, une 

enveloppe budgétaire afin de réaliser des projets de 
proximité, proposés et choisis par les habitants. 

• Définir régulièrement avec les habitants, les priorités 
pour les travaux urgents d’aménagements de voirie 
et de proximité à réaliser dans les quartiers.

• Mettre en place, avec les habitants, un «plan vert» 
pour chaque quartier et s’engager en faveur de la 
transition écologique.

QUARTIERS

SPORT  
Encourager et accompagner les sportifs amateurs 
et professionnels
• Mettre en place une véritable politique de soutien 

à tous les sports et  moderniser les équipements 
sportifs.

• Aider les clubs à faire des économies de 
déplacement de leurs sportifs en mettant à leur 
disposition, dès septembre 2020, un véritable «pool 
de véhicules de transport collectif».

• Informer des dates et lieux des différentes 
rencontres sportives des clubs grâce à des panneaux 
d’information et sur le site internet de la ville.

• Accompagner et valoriser le handisport.

Parole d’habitant recueillie par Pascale Carpentier : 
«Ce que les gens me disent, c’est qu’il y a beaucoup d’endroits 
où la voirie doit être refaite. Cela en devient même dangereux, 
c’est la même chose pour les passages piétons qu’on ne distingue 
même plus. Dans nos quartiers comme dans le centre ville, certains 
roulent trop vite.»

Permettre à chacun de mieux circuler en sécurité
• Repenser les trajets et les horaires des Navettes 

Gratuites.
• Créer un « Plan Vélo » avec de nouvelles pistes 

cyclables et implantation, dès l’été 2020, des 100 
premières bornes « accroche-vélos » dans la ville.

• Adapter la voirie à la circulation et au stationnement 
des deux roues : vélos, scooters, motos … sans 
oublier le déplacement des piétons.

• Mettre en place des aires de covoiturages sur les 
principaux axes routiers au départ de Cambrai.

Laurie Boulange

Honorine Buttafuoco

Samuel Cocco

Sébastien Dron

Annie Facon  

Soufiane Belaatiq 



«Avoir Envie d’Agir pour Cambrai» 
avec Yves-Pascal Renouard et notre 
équipe, c’est aussi reconsidérer le 
Centre-Ville et notre Grand Place 
pour les moderniser et répondre 
aux multiples enjeux qu’ils doivent 
relever : commerce, artisanat, 
services, sécurité, mobilité et 
stationnement des voitures et des 
deux roues : vélo, scooter, motos, 
mobilier urbain.
Cette démarche sera soumise à la 
concertation de tous.

Voici les grandes lignes de notre 
projet pour un «Grand Centre-
Ville» qui :
- S’ouvre aux cyclistes avec un vrai 
«Plan Vélo», des pistes cyclables 
sécurisées et des premières bornes 
«accroche vélos» dès l’été 2020.
- Concilie «espace nature», «bien 
être» et stationnement.
- Met en perspective notre 
patrimoine architectural et le 
rend attractif par une signalétique 
adaptée.
- Facilite davantage la vie des 
piétons, en améliorant le revêtement 
de la voirie et en sécurisant les 
«passages piétons».

- Encourage le commerce et 
l’artisanat de centre-ville avec 
une Zone Bleue qui offre du 
stationnement gratuit tous les jours, 
dès 2020.
- Gagne en accessibilité avec 
des parkings-relais gratuits et 
sécurisés: le premier parking sera 
situé derrière la Caserne Mortier, 
avec une nouvelle navette gratuite 
qui reliera Cantimpré à la Grand 
Place et au quartier de la Gare.
Le second se trouvera à la place de 
la caserne de pompiers, sitôt son 
déménagement à l’été 2020.
Au total, ce sont 800 nouvelles 
places de stationnement gratuit et 
surveillé qui seront créées.

Projection des modifications que nous apporterons, après consultation

Pour Un Grand Centre Ville Attractif

Sébastien Dron



Valoriser le travail des Agents Communaux en 
leur donnant les moyens de bien remplir leur 
mission au service de tous 
• Mettre fin à l’inégalité salariale Femme-Homme en 

Mairie de Cambrai.
• Instaurer, dès 2021, un véritable «Plan d’évolution de 

carrière» pour chaque Agent Communal.
• Moderniser les outils techniques des agents pour 

un meilleur service à la population (ex : propreté 
urbaine, espaces verts, cimetières, services 
techniques…).

SERVICES MUNICIPAUX PATRIMOINE
Sauvegarder nos monuments et les rendre 
accessibles
• Restaurer la Porte Royale de la Citadelle. 
• Mettre en place un programme de restauration du 

patrimoine sur plusieurs années (Portes et Tours 
fortifiées, Beffroi, Chapelle des Jésuites…) et y 
organiser des expositions culturelles temporaires, 
à l’initiative des acteurs associatifs et artistes 
indépendants.

CULTURE

JEUNESSE – EDUCTION – VIE ETUDIANTE
Accompagner les jeunes pour répondre à leurs 
attentes
• Investir sur le cadre de vie des écoles de Cambrai.
• Mettre en place un Service Civique Municipal.
• Créer un conseil municipal des Jeunes.
• Augmenter le nombre de bourses attribuées, 

sur dossier avec contrepartie du bénéficiaire en 
service à la collectivité ou à des associations : 
permis de conduire – BAFA – mallette équipement 
apprentissage – mobilité.

• Soutien à la création  de classes à horaires 
aménagés danse (CHAD) en collège et en lycée.

• Développer des activités de loisirs jeunes 
(bowling…). 

• Attribuer une «Bourse au Mérite» pour 
accompagner les jeunes Cambrésiens de 16 à 
25 ans dans leur projet professionnel, étudiant, 
sportif ou culturel.

Parole d’habitant recueillie par Thomas Folens :
«Parce que Cambrai est Ville d’Art et d’Histoire depuis 1992, 
j’aimerais voir la culture sortir de ses murs et animer la ville et ses 
quartiers et qu’elle fasse partie de notre quotidien. Il est aussi 
nécessaire de restaurer notre patrimoine pour lui redonner ses 
lettres de noblesse et en faire un véritable attrait touristique.»

L’ESCAUT
En faire une nouvelle «Coulée Bleue» pour tous 
les Cambrésiens 
• Reconquérir les rives de notre fleuve, l’Escaut, en 

faire un espace de bien-être et de loisirs pour les 
sportifs, les promeneurs, les familles (création d’une 
guinguette, de parcours sportifs, d’espaces de jeux, 
d’animations, promenades en bateau, pédalos, 
découverte du fonctionnement d’une écluse …).

• Aménager les espaces environnant le Port fluvial 
de Cantimpré pour en faire un lieu de vie convivial 
propice à l’accueil de manifestations de plein air et 
à la détente.

Une politique culturelle audacieuse et 
volontariste  
• Mettre en place une politique culturelle en lien avec 

les services municipaux, les associations et le secteur 
privé.

• Relancer le Cinéma d’Art et Essai.
• Sortir l’Art dans les rues et les espaces publics.
• Développer les résidences d’artistes (théâtre, 

art, écriture, danse…) et favoriser le lien avec les 
habitants.

• Mettre en place un agenda culturel.
• Installer des panneaux d’information en centre-ville 

et dans les quartiers et lancer une application mobile 
pour informer les Cambrésiens de la programmation.

Dominique Quentin

Alexis Berling 

Yvan Dobrowolski 

Jérémie Guidez 

Judy Troubat



LOGEMENT

Contribuer à une offre locative de qualité et 
accessible
• Etendre dès l’été 2020 le « Permis de Louer » à 

toute la ville, pour lutter contre l’habitat indigne et 
les marchands de sommeil.

• Accompagner les propriétaires du parc immobilier 
ancien dans la rénovation de leurs biens locatifs.

• Promouvoir la « Garantie Jeune » pour inciter les 
propriétaires à louer aux jeunes en recherche de 
logement dans le cadre d’une formation ou d’un 
premier emploi.

VIE LOCALE
Changer les pratiques
• Réduire, dès notre élection, le train de vie de 

la municipalité ainsi que les frais de relations 
publiques et de réception pour une gestion sobre et 
exemplaire.

• Signer la charte Anticorruption (www.anticor.org).
• Mettre fin au cumul des mandats, des indemnités.
• Mettre en place le «Référendum Local Consultatif» 

qui permettra d’inscrire à l’ordre du jour du Conseil 
municipal l’organisation d’une consultation sur tout 
sujet de compétence communale, ainsi que la Loi de 
2004 l’autorise.

• Appliquer le «Référendum Local Décisionnel» prévu 
par la Constitution.

• Soutenir des initiatives nouvelles : Ressourcerie, 
Repair Café, Jardins et Potagers Associatifs Partagés.

CADRE DE VIE
Aménagement et cadre de vie du centre-ville et 
des quartiers, accessibilité
• Installer du mobilier urbain moderne (bancs, 

corbeilles, cendriers et ramasse-crottes) dans le 
centre-ville, à la gare, dans les quartiers et au jardin 
public.

• Redonner du cachet à la Grand-Place de Cambrai et 
au centre-ville afin qu’ils redeviennent attractifs pour 
les commerces et les promeneurs. 

• Mettre en conformité avec la loi, l’accessibilité 
de tous les bâtiments publics de la ville (écoles, 
équipements,…).

• Créer des parkings gratuits et les gardienner : 
derrière l’ancienne caserne Mortier (650 places) ainsi 
qu’à l’emplacement de la caserne de pompiers, dès 
son déménagement (150 places) et les relier par une 
nouvelle « Navette Gratuite » au Centre-ville et à la 
Gare.

• Lancer un plan de rénovation de la voirie avec, pour 
commencer, le boulevard Paul Bezin et le boulevard 
de Berlaimont.

• Requalifier les 17 friches urbaines avec des 
programmes de transformation pour l’accueil de 
petites entreprises et des logements.

VIE ASSOCIATIVE
Reconnaître et soutenir l’engagement bénévole
• Refonder la relation « ville-associations » sur 

un engagement de confiance, via des chartes 
personnalisées, témoignant du respect de 
l’indépendance de chacun et d’un soutien adapté de 
la part de la collectivité.

• Faire participer les associations volontaires pour 
animer la ville, notamment lors des fêtes annuelles 
de Cambrai et de ses quartiers. 

• Valoriser et promouvoir les activités des associations 
qui le souhaitent dans le magazine «Le Cambrésien» 
en mettant à leur disposition une page, en toute 
autonomie.

Parole d’habitant recueillie par Grégory Bury 
«Les gens ont envie que leur parole soit entendue avant que l’on 
prenne des décisions. Il faut vraiment que dans notre ville, on 
écoute les gens, qu’on leur donne la parole afin que chacun puisse 
proposer ses idées, ses projets et être accompagné dans leur 
réalisation. Il ne faut plus se contenter des réunions de quartier, 
mais utiliser également les nouvelles technologies pour faire des 
sondages, des appels à idées, des retours sur événement ».

Retrouvez le programme sur yp-renouard.fr

Murielle Valancker 

Emilie Deligne 

Johanne David 

Dorothée Delencre 



                    
• Œuvrer pour un regroupement de toutes les 

intercommunalités du Cambrésis. 
• Mettre fin à la multiplication des structures 

institutionnelles budgétivores. 
• Créer une Agence d’Attractivité Economique et 

Touristique en lien avec la Ville et la CAC, pour 
promouvoir notre territoire et lui donner les outils 
lui permettant d’être efficace dans son combat pour 
l’emploi, l’implantation d’entreprises, la sauvegarde 
du commerce et de l’artisanat.

• Recréer, dès 2020, des liens avec les instances de 
décisions de Paris, Lille et Bruxelles, afin de porter les 
projets de notre agglomération et de faire entendre 
la voix des Cambrésiens.

• Rénover le Palais des Grottes avec le soutien de la 
Région et de la CAC pour y accueillir des spectacles 
et des événements.

• Donner à l’Office de Tourisme les moyens d’être 
ouvert le dimanche afin de favoriser l’accueil des 
touristes et visiteurs de passage.

• Créer un véritable réseau de Cambrésiens 
Ambassadeurs.

Ces 24 premières propositions constituent la base du contrat que nous 
nous engageons à mettre en œuvre, si une majorité de Cambrésiennes et de 
Cambrésiens nous accordent leur confiance en Mars 2020.

Nous nous considérerons alors comme contractuellement et moralement 
engagés vis à vis de l’ensemble de la population en ce qui concerne 
l’application de ces grands axes de travail.

Ils constituent la base de notre «Projet Municipal» pour la Ville de Cambrai pour 
le mandat 2020-2026.

Le Budget 2020 préparé par la Majorité sortante sera revu et corrigé, 
afin de permettre aux premières mesures d’être engagées dès l’exercice 
financier 2020.

Fait à Cambrai, le 5/02/2020

     Yves-Pascal Renouard    
     Tête de liste «Envie d’Agir pour Cambrai».

Contrat de Mandature 2020 – 2026

Parole d’habitant recueillie par       
Harmonie Lefebvre et Louise Laurent  :
«Pour réduire le nombre de demandeurs d’emplois, il 
faut d’abord  attirer des entreprises et pour cela il faut 
que Cambrai regagne en attractivité. Il faut rattraper le 
retard sur la fibre, créer des aires de covoiturage, pouvoir 
stationner gratuitement, avoir une ville qui bouge et où les 
jeunes ont leur place». 

Engagement devant Huissier de Justice
Dans la perspective où une majorité de Cambrésiennes et de Cambrésiens 
nous accorde leur confiance, j’ai décidé de lier la mise en œuvre effective de ce 
programme municipal à ma fonction de Maire

J’ai donc déposé le 5/02/2020 devant la S.C.P Beaugrand-Zukowski-Eloy, 
Huissiers de Justice associés à Cambrai, représentée par Maitre Catherine Eloy, 
15, rue de Nice à Cambrai, notre « Contrat de Mandature ».

Il nous engage, mes colistiers et moi-même, à mettre en œuvre nos 24 grandes 
mesures.
 
Sur cette base, je m’engage donc à démissionner de mes fonctions, si les 
principales mesures de notre Programme Municipal n’étaient pas effectives et 
opérationnelles d’ici la mi-mandat et ce, sans augmentation de la fiscalité locale 
et des tarifications en usage !
 
Le document déposé en l’étude de la S.C.P Beaugrand-Zukowski-Eloy est 
consultable en ligne sur yp-renouard.fr ou communicable sur simple demande, via 
l’adresse mail suivante : yp-renouard@gmail.com ou par téléphone : 07 84 68 56 49.

Les 15 et 22 mars, pensez à aller voter pour faire entendre votre voix !
S’abstenir, c’est laisser les autres choisir pour vous, puisque seuls les bulletins 
glissés dans l’urne comptent pour désigner ceux qui auront la responsabilité 
de l’avenir de Cambrai. Vous voulez que les choses changent ? Allez voter ! 

Vous êtes absent ? Pensez à donner une procuration. 
Contactez-nous : 07 84 68 56 49 - yp.renouard@gmail.com 
 

Sébastien Schapman 



• Repenser les trajets et les 
horaires des Navettes Gratuites
• Créer un « Plan Vélo » avec 
de nouvelles pistes cyclables 
et 100 premières bornes                 
« accroche-vélos » dès l’été 2020
• Adapter la voirie à la 
circulation des voitures, deux-
roues et piétons ainsi qu’au 
stationnement 
• Mettre en place des aires 
de covoiturage au départ de 
Cambrai 
• Se mobiliser pour garder la 
fréquence des trains sur des 
horaires adaptés

Sébastien Dron

• Une zone bleue pour se 
garer gratuitement en ville
• Multiplier les « boutiques 
à l’essai » en Centre-Ville, à 
Martin-Martine, Cantimpré, 
St Roch, St Druon, Victor 
Hugo …

Clémence 
Berling-Boilly
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Une liste sans étiquette avec des colistiers 
formés et compétents, prêts à gérer.

Des femmes et des hommes de bonne 
volonté, représentatifs de tous les quartiers 

de Cambrai.

24 mesures prioritaires                         
concrètes, solides et finançables,                 

sans augmentation d’ impôts                             
et de tarifications.

Envie d’Agir pour Cambrai          

Notre volonté : 
« Gérer mieux pour dépenser mieux » 

pour un 
Cambrai Innovant, Attractif et Solidaire

Courrier : Envie d’Agir pour Cambrai 8 rue du Petit Séminaire 59400 Cambrai
07 84 68 56 49 - yp.renouard@gmail.com

f Envie d’Agir pour Cambrai

yp-renouard.fr
f Yves-Pascal Renouard

Venez découvrir, lors de nos réunions de quartier, la belle équipe 
d’Envie d’Agir pour Cambrai et échanger avec nous sur vos 

attentes et vos préoccupations (18h30-20h).
Mardi 18 Février - Salle de la République – Hôtel de Ville
Jeudi 20 Février - Salle de quartier Amérique – Rue Lavoisier 
      Groupe Scolaire Jean Jaurès
Lundi 24 Février - Salle  de quartier Saint Druon – Rue Raymond Gernez
Jeudi 27 Février - Centre d’Animation Georges Brassens – Rue Gauthier
Lundi 2 Mars - Salle Maréchal – Ancienne Gare Annexe – Av. Victor Hugo
Vendredi 6 Mars - Salle de quartier Saint Roch – Rue d’Amboise


